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 چکیده

افزا اداره   ی دگیچیپ  شیبا  توسعه تنوع در رویکردهای  به    ازی ن  ،یآموزش  هاینظام   و تنوع در 

.  شودبیش از پیش احساس می مطالعاتی مدیریت و رهبری آموزشی،  حوزه    در  پژوهیدانش 

عنوان    ییفوکو  یشناس  نهیرید  کردیرو تحق  کیبه  رویکردهای    ،یفیک  قیروش  جمله  از 

 ق یتحق  این روش.  مورد توجه قرار گرفته است   ری اخ  یهادر دههشناسانه ای است که  معرفت 

.  پردازدیم  خیها در طول تارو تحول دانش و گفتمان   یری گ شکل  یچگونگ  یبررس  و  ل یبه تحل

به    ی،آموزش  یرهبر  قاتیدر تحق  یشناسنهیریکاربرد د  ل یو تحل  یبا هدف بررس  حاضر  قالهم

مقاله   و تحلیل  عنوان    یآموزش  یرهبر  یشناس  نهیرید"بررسی  بیانی  کیبه  نوشته    "حوزه 

  هدف اصلی مقاله، پاسخ به این ساوت ولز، پرداخته است.  وی دانشگاه ن  اریدانش  ،نیشه  چاردیر

درک  با استفاده از روش دیرینه شناسی  است  توانسته    حدتا چه  مقاله نیشه    پرسش است که »

  دهدینشان م  های  بررس   »؟ارائه دهد  یآموزش  یرهبرحوزه مطالعاتی    دهیچیپ  تیاز ماه  یبهتر

  ی آموزش  یرهبرمطالعاتی    حوزهرا در    ییفوکو  شناسیمعرفت  توانسته است    یبه خوب  نیشه که  

حال،    نی. با ابهره مند شود  رهبری آموزشی  مسائل  یو بررس  لیتحل  ی و از آنها برا  درهم آمیزد

نه فلسفه و یزم  که در  از خوانندگان  یبرخ  یممکن است برا   ،فوکو  دهیچیپ  میاستفاده از مفاه

ارائه    یهاو روش  میاز مفاه  یبرخ  ن،ی. همچناشددشوار ب  ، ای ندارند پیش زمینه   فوکو  یهاه ینظر

 نیشه، همانطور که خود وی نیز اذعان دارد، شدیدا بافتارمند هستند.شده در مقاله  

   یآموزش ران ی مد ، فوکو،دیرینه شناسی، رهبری آموزشی، رهبری کلید واژه:
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 مقدمه  

آموزش و پرورش بر   تیفیدر بهبود ک  یدیاز عوامل کل  یکیبه عنوان    یآموزش  یرهبر  تیاهم  ،یپرشتاب و متحول کنون   یایدن  در

 قات یآموزش و پرورش، ضرورت انجام تحق  تیفیبه بهبود مداوم ک  ازیو ن  ینظام آموزش  یهایدگیچی پ   شیافزا .ستین  دهیپوش  کسچیه

 ، یآموزش  یرهبر  ورزی دراندیشه   یبالا  تیوجود اهم  باکرده است.    شتری را ب  یآموزش  یرهبرمطالعاتی  در حوزه    یبعد  جامع و چند

 (. 2020، 1و گولت نیشه) است قرار نگرفته یبه طور کامل مورد بررسمطالعاتی  حوزه  نیا یهااز جنبه  یاریهنوز بس

خاص خود به    ی ها  هیو نظر  کردها یبا رو  ک یکه هر    قابل بازشناسی است  انیدو جر  ، یآموزش  و رهبری    ت یریمد  ی در حوزه مطالعات

تحل  یبررس مد   لیو  رهبر  ی تیریمسائل  مح  یو  آن   . پردازند  یم   یآموزش  یها  طیدر  از  که  است  چیزی  روندها،  این                فراگیرترین 

توان به عنوان جریان اصلی در حوزه مطالعاتی رهبری آموزشی نام برد. در این جریان، جستجوی بهترین مدل و بهترین نتیجه با    می

دیگری در حال    انیرج،  در مقابلتاکید بر نوعی معقولیت و مقبولیت آکادمیک، محور بیشتر فعالیت های پژوهشی محسوب می شود.  

 نیهستند. ا  متتنوع تری  یها  دگاهیو ارائه د  جریان اصلی،  یها به دنبال شکستن قالب  است و  یا ه یمتکثر و حاش  پدیدآیی است که

  ی ها  ی ژگیو  . اند   افتهیتوسعه    یا  رشته  ن یب  ی ها  دگاه ی و د  ، یمطالعات فرهنگ  ، یانتقاد  یها  هینظر  یاغلب بر مبنا  ی اخیرکردهایرو

اجتماع   دیتأک  انیجر  نیا  یاصل عدالت  برابر  یبر  پو  ریپذ   انعطاف  یکردهایرو  ی،و  زم و  ایو  و  فرهنگ  به  ی محل  یها  نهیتوجه 

به بهبود   توانندیخاص خود هستند و م  یهاو ارزش  تیاهم  یدارا  اشاره شده    انیدو جر  هر   (.  2024)خلخالی، پالی، احمدی،  است

تر  جامع  یهاحل راه  جادیبه ا  تواندیم  انینقاط قوت هر دو جر  بیکمک کنند. ترک  یآموزش  یطهایدر مح  یو رهبر  یتیریمد   یندهایفرآ

)نعمتی و شیربگی،  کمک کنند  یآموزش  یها  طیدر مح  یتماع و هم به تحقق عدالت اج  ییمنجر شود که هم به بهبود کارا  یو مؤثرتر

2022.)  

از رو  یآموزش  یرهبر  یو بررس  لیدر تحل  تواندیکه م  جریان اصلی،متفاوت نسبت به    یهااز روش  یکی   کرد یمؤثر باشد، استفاده 

  ی و فرهنگ  یخیتار  راتییساختارها و تغ  لیبه تحل  یفیک  قیروش تحق  کیبه عنوان    ،یشناسنه یرید  کردیاست. رو  2ی فوکو شناسنه یرید

دهد که به  را ارائه می  یادهیچ یپ   م یابزارها و مفاه  ،یآموزش  یرهبر   نهیدر زم  این رویکردستفاده از  ا.  (2017    ،3فسودی)م  پردازدیم

 یبرا  یادیز  لیآثار فوکو، هنوز پتانس  یکند. با وجود گستردگکمک می  یآموزش  یمفهوم رهبر  ینیدانش و بازب  دیکشف اشکال جد

 .(2022، نیشه) وجود داردشناخته شده کمتر  یهادهیکشف ا
 چاردیر  ،ندازدیب  یآموزش  ینو و متفاوت به رهبر  ی فوکو،  نگاه  4شناسیبا استفاده از روش دیرینهیکی از اندیشمندان که تلاش کرد  

  تیریو مد  یگفتمان رهبر  یکتاب راهنما در    وی  است.    6ا یاسترال  ،ی دنیساوت ولز، س  ویدانشکده آموزش در دانشگاه ن  اریدانش    5نیشه 

به    مقاله  این    ارائه کرده است.   ،"8میدان بیانی   کیبه عنوان    یآموزش  یشناسی رهبردیرینه"با عنوان  ای  مقاله    7و یپالگر  یآموزش

روش  یبررس از  استفاده  منحوه  برا  شلیهای  مفاه  یفوکو  دیدگاهاستفاده  با    نویسندهپردازد.  می  یآموزش  یرهبر  می درک  های  از 
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کاوش در    یرا برا  می مفاه  نیتوان ادهد که چگونه مینشان می  ، در روش فوکو  یهای مرکزو گفتمان به عنوان جنبه   شناسیدیرینه 

 .(2022، نیشه)به کار برد  یآموزش یرهبر

شناسی  دیرینه "به بررسی و تحلیل مقاله    یآموزش  یرهبر  قاتی در تحق  یشناسنهیریکاربرد د  لیو تحل  یبا هدف بررسحاضر    مقاله

پرسش است که »تا چه   بر این اساس، هدف اصلی مقاله، پاسخ به این پرداخته است.    "میدان بیانی  کیبه عنوان    یآموزش  یرهبر

 به    »؟ارائه دهد  یآموزش  یرهبر  دهیچیپ   تیاز ماه  یدرک بهترشناسی  با استفاده از روش دیرینهتوانسته    نیشهریچارد    مقالهاندازه  

، بر  انجام شد   متنسازی  و خلاصه برداری  و یادداشتقرار گرفت  مطالعه  مقاله مذکور به طور دقیق مورد  منظور پاسخ به پرسش فوق  

فوکو در    یشناسروش  کاربرد  نهیشیپ ، رهبری آموزشی به عنوان گفتمان،  در پژوهش  ییفوکو  کردیرو  بخش   پنج  این پایه، مقاله در

 .شده است زماندهی سا گیریی، بحث و بررسی و نتیجهآموزش یحوزه رهبر

 رویکرد فوکویی در پژوهش 

آنجا که گذشته اجتناب  ،از  انسانی جهت بُعد  این رو تحقیقات علوم  از  بود،  ناقص خواهد  ناپذیر واقعیت است و بدون آن شناخت 

بینی آینده باید از تاریخ بهره گیرند. دو رویکرد در مطالعه تاریخ وجود دارد. رویکرد اول،  شناخت تغییرات اجتماعی و توانایی پیش

بودن   یخطآن  اساس    رویکردی سنتی است که به موجب آن تغییرات اجتماعی یا توسعه تاریخی، تابع قانون توالی جبری است. که

پ    ت یروا  کیکند تا  است و تلاش می  خیو علت و معلول در تار  یزمان   یروش به دنبال توال  نیا  باشد. می  ی خیتار  ع یوقا  یوستگیو 

شود که از گذشته به حال  می  دهیو تکامل د  شرفتیروند پ   کیبه عنوان    خیتار  کرد، یرو  نیاز گذشته ارائه دهد. در ا  وستهیمنسجم و پ 

 .(2021، 1)کراپ کند حرکت می ندهیو آ
های انتقادی  فرانسوی معاصر بود که به دلیل نظریه   پردازهیو نظر  ( فیلسوف1984-1926میشل فوکو )است.    فوکو  کردیرورویکرد دوم،  

شناسی، ادبیات،  ها از جمله علوم سیاسی، جامعهخود در مورد قدرت، دانش و جنون شهرت داشت. کارهای او بر طیف وسیعی از رشته

  . دانستتاریخ نویسی متعارف میمتفاوت با  ملا  فوکو کار تاریخی خود را کا   .آموزش و پرورش و مطالعات حقوقی تأثیر گذاشته است

از پژوهشگران دعوت    . اودگیرنهای اجتماعی هستند که تحت تأثیر قدرت شکل میبر این باور بود که دانش و حقیقت ساخته   وی

این فیلسوف فرانسوی   . های روابط قدرت را آشکار کنندهای آماده، به طرح مسئله بپردازند و پیچیدگیحلکرد تا به جای ارائه راهمی

  خیبه تارو  مند بودها منجر شده، علاقهگیری آن به جای تمرکز بر تداوم تاریخی، به بررسی رویدادها و فرآیندهای متعددی که به شکل

  کپارچهی  تیروا  کی  جاد یمتداول به دنبال ا  ینگارخیکه تاربود  عتقد  فوکو م  .ستدانیم  گراتید و آن را تمامرکمتداول انتقاد می  ینگار

آن،    یو به جا  رد کرا نقد می  کردیرو  نیبه هم مرتبط است. او ا  وستهیو پ   یبه صورت منطق  زیاست که در آن همه چ  خ یاز تار  یو خط

ها و تکه  ای از پراکندگی. از منظر فوکو، تاریخ مجموعه (2022،  نیشه)داشت  دیتأک  خ یها در تارها و انقطاعگسست  یبررس  تیبر اهم

گیری بسوی  هایی جداشده، اتفاقی و بدون جهتاما در حقیقت، تکه   ، نمایندمی  یو تکامل  ههایی است که در نگاه نخست، پیوستتکه

ها و تحولات از گسست  یاآن را به عنوان مجموعه  وسته،یروند پ   کیبه عنوان    خ یتار  دن ید  ی فوکو به جاعبارتی    بهد.  هدفی واحدن

 (.2023،  2ورقزه) کنند یم  فایا ی مهم یهادر آن قدرت و دانش نقش که  ندیبیم

 
1 Krarup 
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در    داد.شناسی تاریخ سنتی ارائه  جای روش   آنها را بهنمود و    یمعرف  خیمطالعه تار  یرا برا  1یشناسی و تبارشناسدو روش دیرینه فوکو  

  لیبه تحل،  شناسیدیرینه (.2020،  2ی تی)ب  شناسی به تبارشناسی هستیمشاهد گسست و تغییر جهت از دیرینه   ،زندگی فکری فوکو

است   ییپردازد. هدف آن کشف قواعد و ساختارها می  یخیمختلف تار ی هادانش در دوره یریپذامکان طیو شرا یگفتمان  یساختارها

پردازد ها میو گفتمان  م یو تحول مفاه  خچهیتار  ی به بررس  ی . تبارشناسدهندیها را شکل م دانش و گفتمان   ، یخیکه در هر دوره تار

  ی ندهایفرآ  یثابت، به بررس  یتمرکز بر ساختارها  یبه جا  یاست. تبارشناس  یخیو تحولات تار  راتییتغ  لیو تحل یابیشه یو به دنبال ر

  .(2021)کراپ،   پردازدمی می مفاه یایپو راتییو تغ یخیتار
قدرت انضباطی و حکومت برای تحلیل موضوعات مختلف   ؛محققان اغلب از مفاهیم فوکو مانند ( معتقد است که  2022)  نیشهریچارد   

برای استفاده  وی بر این باور است که    .کنند. اما استفاده صرف از این مفاهیم به معنای اتخاذ کامل رویکرد فوکویی نیستاستفاده می

سازی،  شناسی و فلسفه او نیز توجه کنند. مسئلهمؤثر از رویکرد فوکویی، پژوهشگران باید فراتر از به کار بردن مفاهیم او رفته و به روش

ریچارد   .ها توجه کنندهای خود به آن های بارز رویکرد فوکویی است که پژوهشگران باید در پژوهشگرایی از جمله ویژگینقد و شک

،  نیشه) زیر هستند کند که توسط کلر افُارل تدوین شده است. این اصول به شرحپنج اصل اساسی رویکرد فوکویی اشاره میبه  نیشه

2022): . 
 اصول اساسی رویکرد فوکویی   -1جدول 

 اصول توضیح

بندی دانش بشری ذاتا محدود است. همه اشکال نظم باید به طور مداوم مورد سوال قرار گیرند تا فوکو معتقد بود که تلاش برای ایجاد نظم و طبقه

 .اینکه آیا باید آنها را تغییر دادمردم بتوانند دلایل وجود قوانین موجود را درک کنند و 
زیر سوال بردن نظم و  

 های دانش موجودنظام 

کند که بهترین راه برای درک و به چالش کشیدن اشکال کنونی دانش و قدرت، بررسی تاریخی آنهاست. از نظر او، هیچ پدیده فوکولت استدلال می

 .انسانی در زمان خاصی ریشه دارد  عمل و   انسانی خارج از تاریخ وجود ندارد و هر ایده 
برای   تاریخ  از  استفاده 

های بررسی و نقد نظام

 موجود

کند. او معتقد است که ایده حقیقت در غرب به ویژه  کند که در طول زمان تغییر میفوکو مفهوم حقیقت را به عنوان یک ساختار اجتماعی معرفی می 

مان از دوران روشنگری اهمیت داشته است، جایی که دو رویکرد اصلی برای دستیابی به حقیقت وجود داشته است: روش »عقلانی« یا »علمی« که از ز

 .کندتر که بر پایه خودسازی معنوی و تجربه استوار است. فوکو در طول کار خود از رویکرد دوم دفاع میدکارت غالب شده است، و رویکرد قدیمی

یک   مثابه  به  حقیقت 

 مفهوم تاریخی

کند که دانش هرگز خنثی نیست و همیشه تحت تأثیر نیروهای سیاسی، اجتماعی و تاریخی قرار دارد. او معتقد است که مهم است  فوکو استدلال می

 .کند، بررسی شودکه رابطه بین دانش و قدرتی که آن را تولید و محدود می
تاثیر   تحت  دانش 

 قدرت 

به   .است که نیازمند توجه مداوم، بررسی و عمل استبرای فوکو، عدالت اجتماعی یک دغدغه اخلاقی مهم  اجتماعی  عدالت 

ضرورت  یک  عنوان 

 اخلاقی

 

 ی شناسنه ی رید

شناسی در  شناسی است. دیرینه مفهوم دیرینه   ،دهدقرار می  یو سنت  جیرا  ییگراخ یکه آن را در برابر تار  ،فوکو  یدی کل  میاز مفاه  یکی

تا  دهد  میرا  امکان    این  به او  این رویکرد  . رودیها به کار م ها و دانشگفتمان  یخیتار  لیتحل  یبرا  یفوکو به عنوان روش  شلیم  شهیاند

 
1 Genealogy 
2 Liana Beattie 
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ها  از گفتمان   یترق یعم  لیبه تحلگرفته و  فاصله    یسنت  یریهای تفسو از روش   هدرک  یمستقل بررس  یها را به عنوان کردارهاگفتمان

انسان( به منزله    ای   ماری)مثلاً ب  یااست که در آن سوژه  یطیدر شرا  قیتحق  ،شناسیهدف دیرینهدست یابد.    ی معرفت  ی و ساختارها

ع و ظاهر می  جاد یا  رد، یمورد شناخت قرار گ  د توانکه می  یموضوع  به  نهفته و    لیتحل  وه یشناسی شدیرینهدیگر    بارتشود.  قواعد 

و تحول   یریگشکل  یچگونگ  ی بررس  یبرا  شناسیدیرینه فوکو از    .(2021,  کراپ)  است  یها در علوم انسانگفتمان  لیناآگاهانه تشک

که  خت  پردایم  یو قواعد  طیشرا   یو بررس  لیروش به تحل   نیاوی در    .  کرددر طول زمان استفاده می  یو معرفت  یرهای فکنظام

   .(2120, 1کریم ) دوره خاص معتبر هستند کیدر   ییهاکنند چه نوع دانش و گفتمان می نییتع

شناسی به عنوان  ( از دیرینه 7019)  "4اءینظم اش"( و  1963)  "3تولد درمانگاه "(،  1961)  "2یوانگید  خیتار"در سه کتاب مهم    فوکو

و علوم    یپزشک  ، یوانگید  شناسانهنه یرید  یآثار به بررس  نیدر ا  یو .  استفاده کرد  یمعرفت  یها و ساختارهاگفتمان   لیتحل  یبرا  یروش

  نیرا نقد کند و نشان دهد که در هر کدام از ا  ی تسن  خیتار  ،یخیتار  قیپرداخته و در همه آنها قصد داشته با نشان دادن مصاد یانسان

  ی هااز کتاب  چکدامی. البته او در همیبلکه با گسست، شکاف، خلأ و تفاوت سر و کار دار  ، میموارد خاص با تکامل و تداوم سر و کار ندار

سه کتاب    نیا  د یگویم است که    "5شناسی دانش دیرینه"نداده است و تنها در مقدمه کتاب    حیشناسی را توضمذکور روش دیرینه

    (. 2002)فوکو،  شناسی هستندروش دیرینه یکاربرد عمل 

تر را دقیق  " نظم اشیاء"های به کار رفته در کتاب قبلی خود  تلاش کرده تا مفاهیم و روش  "شناسی دانشدیرینه"کتاب  فوکو در  

مند بود اما رویکرد او بیشتر به جای تمرکز بر فوکو گرچه به ساختارگرایی علاقه  .ها را برطرف کندتوضیح دهد و برخی سوءتفاهم

شکل چگونگی  بررسی  بر  گفتمانساختار،  تغییر  و  داشگیری  تمرکز  کتاب    فوکو ت.  ها  این  گفتمان  در  بررسی  چگونگی  به  و  ها 

تغییر آن شکل و  است که گفتمان   و  پردازدها میگیری  توصیف می معتقد  را  واقعیت  تنها  نه  را شکل می  ،کنندها  آن    .دهندبلکه 
دهد تاریخ دانش را به عنوان یک فرآیند پویا و متغیر بررسی کند. او با استفاده از این روش به  شناسی دانش به فوکو اجازه میدیرینه 

حل برای مسائل، بر طرح سوالات به جای ارائه راه  . وی  ها در طول زمان استها و چگونگی تغییر آن های گفتماندنبال کشف ریشه

می تمرکز  اجتماعی  مسائل  پیچیدگی  دادن  نشان  و  دانشدیرینه"کتاب    (.2022،  نیشه). کندپیچیده  منبع  فوکو،    " شناسی  یک 

کند تا با رویکردی انتقادی  های مختلف، از جمله آموزش و پرورش است. این کتاب به ما کمک میارزشمند برای پژوهشگران در حوزه

 .ها پیدا کنیمتری از آن های اجتماعی نگاه کنیم و درک عمیقو تاریخی به پدیده
  ن ی دارد. از ا  یخاص  تیخیکاربرد و انتشار آن است. هر گفتمان تار  یوجود گفتمان و حوزه عمل  طیشرح شرا  یدر پ   شناسیدیرینه 

در کار است.    یوستگیو پ   یاز توال  ی مختلف  یهابلکه اشکال و رشته  ، رندیگیقرار نم  یواحد  ریناپذاجتناب  ریها در مسنگاه، گفتمان

وجود    یذات   یهاتیمحدود  ،یدر هر حوزه خاص   ،یادر هر دوره  یبلکه از نظر و  ،که زبان کاملاً آزاد است  ستیاعتقاد ن  نیفوکو بر ا

بلکه به    وسته،یو پ   یها نه به صورت خطگفتمان. او معتقد است که دانش و  دهندیقرار م  ریدارند که نحوه تفکر افراد را تحت تأث

 .(2023، 6)پورقربان  رند یگی( شکل می معرفت یهامختلف )نظام یهاستمهیصورت گسسته و در قالب اپ 

 
1 Muzaffar Karim 
2Folie et Déraison: Histoire de la folie à l'âge classique  
3 Naissance de la clinique 
4 Les Mots et les choses 
5 L’archéologie du savoir 
6 Younes Poorghorban 
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و    یخاص، چارچوب فکر  یخی دوره تار  کیاشاره دارد که در    ییها ها و گفتمانای از دانشبه مجموعه   1ستمهیفوکو، اپ   شلینگاه م  از

است. به عبارت    یو اجتماع   یفکر   یدر ساختارها  قیدهنده تحولات عم  آنها نشان  راتییدهند و تغمی  لیآن دوره را تشک  یمعرفت

به عنوان   دتوانمی  یزیکنند چه چمی  نییتع  ، یخیه در هر دوره تارکاشاره دارد    یو قواعد  یمعرفت  یبه ساختارها  ستمهیاپ   گر،ید

  لهیخاص خود است که به وس  ستمهیاپ   یدارا  یخی. فوکو معتقد است که هر دوره تاردتواننمی  یزیدانش معتبر شناخته شود و چه چ

  ی اجتماع   ، یهای فرهنگجنبه   یبلکه تمام   ،یتنها دانش علم  نه  هاستمه یاپ   نیکنند. امی  رییگیرند و تغها شکل میآن، دانش و گفتمان

کند: عصر  می  اد ی خاص(    یخی)دوره تار  ستمهیاز سه اپ   "یوانگی د  خ یتار"در کتاب    فوکو.  دهندقرار می  ریتحت تأث  زیرا ن  ی اسیو س

)قرن    کیاست. در دوره کلاس  یزیکاملاً متفاوت و متما   ینشانگر وجود ساختار فکر  کیو عصر مدرن، که هر    کیرنسانس، عصر کلاس

بندی  تا جهان را به صورت منظم و طبقه  ندکردمی  تلاش  لسوفانی بندی و نظم بود. دانشمندان و فبر اساس طبقه  ستمهی(، اپ 18و    17

و    ترقیکرد. دانشمندان به دنبال فهم عم  رییتغ  ریو تفس  لیبه سمت تحل  ستمهی(، اپ 20و    19شده درک کنند. در دوره مدرن )قرن  

 .(2009، 2)منوخا بودند هادهی پد قتریدق لیتحل
  ی هاو داده  یخیبه منابع تار  یبه دسترس  ازین  ها،تیمحدود  نیاز ا  یکیاست.    ییهاتیمحدود  یدارا  زیشناسی نحال، دیرینه  نیبا ا

  یدگ یچیپ   ل یشناسی ممکن است به دلهای دیرینهتحلیل  ن، یدر دسترس نباشند. علاوه بر ا  شهیو معتبر است که ممکن است هم  قیدق

  یادیزمان و منابع ز  ازمندین  ی و فرهنگ   یخیتار  یساختارها  لی باشند. تحل  نهیو پرهز  برزمان  ،یموضوعات مورد بررس   یو گستردگ

  خ، یمانند تار ی مختلف ی هانه یدر زم قیتخصص و دانش عم ازمندی ن یشناسنهیریاستفاده مؤثر از دهمچنین   .(2023)پورقربان، است 

  پردازان هیاز نظر یمورد نقد برخ  ،یناگهان  راتییها و تغتمرکز بر گسست  ل یفوکو به دل شناسیدیرینه   گفتمان است. لیفرهنگ و تحل

  نیمنجر شود. با ا  ی خیتار  یهاو تداوم  هایوستگیگرفتن پ   ده یروش ممکن است به ناد  نیقرار گرفته است. منتقدان معتقدند که ا

  . محققان در شودها شناخته میها و دانشگفتمان  یخیتار  لیتحل  یرانوآورانه و مؤثر ب  یشناسی فوکو به عنوان روشحال، دیرینه

  یمرزها  ا ی  ، یپژوهش رسم  یها از حوزه  ی کی  ل یذ  توانینم  یرا به راحت  یو  یهاشهیاند که اندمسئله اذعان نموده  ن یفوکو به ا  شهیاند

تحل  یدانشگاه   یهارشته   یسنت و  داد  اجتماع   یقرارداد  یهاچارچوب  زین  یو  ی هالیقرار  انسان   یعلوم  نم  یو  بر  کراپ،  )  تابد یرا 

2021). 

 

 گفتمان 

  . رودمفروضات و زبان است که در یک جامعه یا حوزه خاص به کار می،ها  گزارهها، مفاهیم،  یک شبکه بهم پیوسته از ایده  3  گفتمان

از طر  کی دانش درباره    دیو تول  ییاز بازنما  یاگفتمان نحوه  گر،یبه عبارت د ارتباطات شکل می  قیموضوع است که   .گیردزبان و 
از مفاهیم، روشگفتمان آموزشی شامل مجموعهبعنوان مثال؛     .رودها و اهداف است که در مورد آموزش و پرورش به کار میای 

کنند که  ها تعیین میبه عبارت دیگر، گفتمان .دهندسازند و شکل میکنند، بلکه آن را میها نه تنها واقعیت را توصیف میگفتمان

ها ابزار قدرتمندی  گفتمان  .شودچه چیزی قابل گفتن است، چه چیزی قابل تصور است و چه چیزی به عنوان حقیقت پذیرفته می

 
1 episteme 
2 Manokha 
3 Discourse 
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چه کسی حق دارد    و   تواند حرف بزند کنند که چه کسی میها تعیین میآن  . برای اعمال کنترل و نظارت بر افراد و جامعه هستند

،  نیشه)  کنندها کمک میگیری و تغییر گفتمانکنند و به شکلها به عنوان واحدهای اساسی گفتمان عمل میگزاره  .دانش تولید کند

2022). 

داند و معتقد است،  های عملی و اجتماعی را نادرست میشناسانه مستقل از واقعیتشناس معاصر، تحلیل زبانمیخائیل باختین؛ زبان

  یعنی ادراک موقعیت گوینده   ن«ها از راه فهم »گفتماناپذیر از عصر ارتباط کلامی است و معنای گزارهاجتماعی بخش جداییکه زمینه  

چه کسی صحبت  "  .کندها تاکید میگیری گفتمانفوکو به نقش موقعیت فرد و قدرت نهادی در شکل.  (2021,  کراپ)  شودحاصل می

سوالات کلیدی برای تحلیل از    "  های مختلف اهداف چیست؟جایگاه هدف نسبت به گروه  چیست؟شکل موقعیت نهادی    کند؟ می

وگو یا مکالمه تر از یک گفتبه مراتب پیچیده  ، شودتنها به زبان محدود نمیگفتمان    ، فوکودر اندیشه  (.  2022،  نیشه)هستند    گفتمان

گیری  کند که بر شکلفوکو گفتمان را به عنوان یک نظام پیچیده از دانش، قدرت، هویت و روابط اجتماعی تعریف می ت.  ساده اس

ها  گفتمان   .فوکو معتقد است که قدرت در همه جا حاضر است و در همه روابط اجتماعی وجود دارد ..گذاردواقعیت اجتماعی تأثیر می

ها را  کسانی که کنترل گفتمان  .اندگره خوردهدانش و قدرت در دیدگاه فوکو به هم    .ترین ابزارهای اعمال قدرت هستندیکی از مهم

ها ثابت نیستند  گفتمان  .شود را نیز در اختیار دارنددر دست دارند، قدرت تعریف دانش و تعیین آنچه به عنوان حقیقت پذیرفته می

  ،1چنی)خان و مک ا  گیرندها تحت تأثیر عوامل اجتماعی، سیاسی و فرهنگی مختلف قرار میآن  .در حال تغییر و تحول هستند  دائماًو  

2021).  
 

 رهبری آموزشی به عنوان گفتمان  

فقط به   ی که اگر کسوی معتقد است   پردازد.فوکو می  شلیم اتیو نظر یآموزش یرهبر ن یارتباط ب یبه بررس( 2022) نیشهریچارد 

  ی ریگشکل  ی به چگونگ  یاما اگر کس  نباشد.   یاو کاربرد  یفوکو برا  اتیمند باشد، ممکن است نظرو بهبود مدرسه علاقه  یاثربخش

توان با  می  گر، یبه عبارت د  باشد.  دیمف  اریبس  دتوانفوکو می  اتیمند باشد، نظرو بهبود مدرسه علاقه  یهای دانش مانند اثربخشحوزه 

از مفاه های رهبری آموزشی اشاره  نویسنده به تنوع گفتمان  .پرداخت  یآموزش  یحاضر رهبر  خیتار  لیبه تحل  ییفوکو  می استفاده 

که  وی معتقد است  است.  ها و رویکردهای خاص خود  ها دارای تاریخچه، ارزش دهد که هر یک از این گفتمانکند و نشان میمی

ها، بلکه یک گفتمان است که در بستر تاریخی، اجتماعی و فرهنگی خاصی  ای از مهارترهبری آموزشی نه تنها یک عمل یا مجموعه

توان با بررسی گذشته می . چرا که  کندبر اهمیت تحلیل تاریخی گفتمان رهبری آموزشی تاکید میوی    . کندگیرد و تغییر میشکل می

گذارد،  میگفتمان نه تنها بر عمل رهبران آموزشی تأثیر    .های کنونی دست یافتگیری مفاهیم و رویهبه درک بهتری از چگونگی شکل

گیری ه نقش نئولیبرالیسم به عنوان یک نیروی قدرتمند در شکلب نیجه. ریچارد د نگیرها شکل میبلکه خود نیز تحت تأثیر عمل آن

دهد که چگونه این ایدئولوژی بر تعریف و عمل رهبری آموزشی تأثیر گذاشته کند و نشان میهای رهبری آموزشی اشاره میگفتمان

به عنوان یک را  نئولیبرالیسم  و    را در کنار هم مطالعه کرد   یآموزش  یرهبر  خچهیو تار  سمیبرالینئول  خچهیلازم است تار  نیبنابرا.  است

 
1 Khan & MacEachen 
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معتقد است که نئولیبرالیسم با تأکید بر رقابت، بازار آزاد    کند و ی میگیری گفتمان رهبری آموزشی معرف ر شکلکه دنیروی قدرتمند

مفاهیمی مانند استقلال مدرسه، رقابت و کارآفرینی   ..و خودمختاری مدارس، بر تعریف و عمل رهبری آموزشی تأثیر گذاشته است

  .(2022، نیشه) اندتحت تأثیر این گفتمان شکل گرفته
 

 ی  آموزش ی فوکو در حوزه رهبر یشناسروش  کاربرد نهیشیپ

پرتال جامع علوم انسانی، پایگاه استنادی علوم جهان انسانی )  علومداخلی     ای که در پایگاههای معتبرتوجه به جستجوهای گسترده  با

به زبان فارسی که به طور مستقیم به ارتباط   انجام شد، تحقیقی  (  2نت، نورمگز و پایگاه علمی جهاد دانشگاهی   مگیران، علم،  1اسلام

شناسی به . فقط سه مقاله که شرح آن در ادامه خواهد آمد به دیرینهو رهبری آموزشی بپردازد، یافت نشد  فوکو  یشناسبین روش

 عنوان یک روش تحقیق پرداخته است. 

که در نشریه روش شناسی علوم    " شناسی؛ راهبردی کیفی در تحقیقات علوم انسانیدیرینه   "در مقاله ای با عنوان(2010)ی  دژگاه

و    ختلفکند تا ابعاد مپردازد و تلاش میمی  ی علوم انسان   قاتیشناسی در تحقراهبرد دیرینه  یبه بررسانسانی به چاپ رسیده است،  

  یبه سطح  ی ابیبه دست  دتوانمی  شناسانهنهیریکند که راهبرد دگیری مینتیجه  هنویسند  .را کشف کند  تیگیری واقعشکل  دهیچیپ 

  قات یتحق  ییمناسب، کارآ  یهااز پاسخ  یویاست و هم با ارائه آرش  تیپرورش خلاق  سازنهیاز تفکر کمک کند که هم زم  یچندبعد

 .  (2010, ی)دژگاهدهد  شیرا افزا ی علوم انسان

( مقاله   1393اکبری  تاریخدیرینه"( در  از  فوکو: گذر  تبارشناسی  و  متدوالشناسی  دیرینهروش  یبررسبه    "نگاری  و  های  شناسی 

تار  شلیم  یتبارشناس با  آنها  تفاوت  و  استپرداختمتداول    ینگارخیفوکو  وی  ه  روش  نمود گیری  نتیجه.  و  دیرینه  یهاکه  شناسی 

از محدود  خیاز تار  یتریعدو چندبُ  ترقیبه درک عم  ندتوانفوکو می  یتبارشناس   ی نگارخیتار  یهاتیو روابط قدرت کمک کنند و 

 .  (2014 ی)اکبرد فراتر رون ،متداول

شناسی دیرینه  کردیرو  یبه بررس  ،"شناسی فوکوتحلیل فرانظری دیرینه "با عنواندر مقاله ای  (  1399ی ) رابیم  ی ووسفی  ی،زارع مهرجرد

مورد    ، شناسی، هرچند کمتر از تبارشناسیدهد که دیرینهتحلیل فرانظری نشان میتایج  ن  .پرداختند  یفرانظر  دگاه یفوکو از د  شلیم

اینکه یک رویکرد نظری کارآمد برای پژوهش شناختی است و نگاهی  های تاریخی جامعهتوجه پژوهشگران قرار دارد؛ اما علاوه بر 

ها و قوانین مجزا و با ساختاری سیال  شناختی با دستورالعمل کند، رویکرد روشمتفاوت به جامعه، تاریخ، دانش و معرفت را ترسیم می

زارع )  ها پویائی ببخشدبه آنشناختی به طور موثری مورد استفاده قرار گرفته و  های تاریخی جامعهتواند در پژوهشو منعطف می

  (.1202، 3ی رابیو م یوسفی ،یمهرجرد
. صورت نگرفته است  نیشهریچارد  مقاله  با رویکرد  دقیقا منطبق  ای  است که مطالعه، حاکی از آن  المللیبینبررسی پیشینه پژوهشی  

 . می گیردمورد بررسی قرار مرتبط ترین مقالات  در ادامه 

 
1 Islamic World Science Citation Database(ISC) 
2 SID 
3   Zare Mehrjardy،Yousofi &  Mirabi 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 s

el
m

j.i
r 

on
 2

02
5-

06
-0

4 
] 

                             8 / 13

https://selmj.ir/article-1-35-fa.html


 63                             1403، فصل تابستان  1شماره ، 1نسخه    نشریه دانش پژوهی در رهبری و مدیریت آموزشی        

 

 

 ی اجرا   یچگونگ  لیبه تحل   "2شناسی فوکویی ای: یک دیرینه  معلمان حرفه "  ی با نامپژوهشدر  (  2013)  1ان یو را  دستونیبورک، ل

  دانش   یساختارها  یکه به بررس  شدفوکو انجام    شناسیدیرینهچارچوب    قیاز طر  لیتحل  نی. اپرداختندتوسط معلمان    یگرایحرفه 

شود که در آن معلمان  می  فیتعر  یشینما  یاجرا  کیبه عنوان    یگرایحرفه  مقاله  ن یا  در.  پردازدمی  یآموزش  یهانهیو قدرت در زم

  ی هااستیاستانداردها اغلب توسط س  نیکنند. امی  فایا  یآموزش ستمیخود را بر اساس استانداردها و انتظارات موجود در س  یهانقش

ارز  یآموزش دیرینه  نویسندگان  .شوندیم  نییتع  ی عملکرد  یهایابیو  که  س  شناسیمعتقدند  مطالعه  به  و    یهاستمیفوکو  دانش 

 ل یتحل  برای  یبه عنوان ابزار   شناسیدیرینه  از  ،تحقیق  نیدهند. در اتفکر و عمل ما را شکل می  یپردازد که چگونگ می  یی هاگفتمان

انجام شده با معلمان نشان    یهامصاحبه  .شوداستفاده میای  حرفه  ی و نحوه پاسخ آنها به فشارها  یآموزش  ستمینقش معلمان در س

  ن یاز معلمان ا  یکنند. برخبا آن روبرو هستند، مقابله می  یگرای حرفه   یکه در اجرا  یمختلف  یها دهد که آنها چگونه با چالشمی

  یهاگفتمان  مقالهدر این    .دهندبا مقاومت به آن پاسخ می  گرید  یکه برخ  ی در حال  نند،یبیرشد م  یبرا  یرا به عنوان فرصت  ندیفرآ

  ن یشود. امی  یاب یکه بر اساس آنها عملکرد معلمان ارز  شوند یم  فیتعر  ییای از انتظارات و استانداردها به عنوان مجموعه   یعملکرد

 د نرسی م  جهی نت  نیبه ا  در نهایت نویسندگان مقاله    .معلمان کمک کنند  یاحرفه  یمحدود کردن فضا  ای  تیبه تقو  ندتوانها میگفتمان

با معلمان  مقابله  نیگزیجا  یهاگفتمان  جادیا  یبرا  ییفضا  دی که  تغ  یا و  به  مؤثر  طور  به  بتوانند  تا  باشند  تعر  راتییداشته    ف ی در 

  درمعلمان کمک کند و به آنها امکان دهد تا    ی لیتحل  یهاو مهارت  یتفکر انتقاد  تیبه تقو  دتوانامر می  نیپاسخ دهند. ا  یگرایحرفه 

 .(2013و همکاران, بورک ) مقاومت کنند یآموزش ستمیس یبرابر فشارها

که در طول   ،دهدیقرار م  یمورد بررس  یفرهنگ  دهیپد  کیرا به عنوان    یرهبر  ،"4شناسی رهبریدیرینه"  مقاله  ( در2021)  3هارتر

شامل   نهیزم  نیو ا  افتدیخاص اتفاق م  نهیزم  کیدر    شهیهم  ی معتقد است که رهبروی  است.    افتهیشکل گرفته و تکامل    خیتار

  ی و فرهنگ را درک کرد و مطالعه رهبر  یرهبر  نیرابطه ب  د یبا  ،یرهبر  قیدرک عم  یکند که برامی  دی شود. او تأکمی  زیفرهنگ ن

  ی کند و معتقد است که برانگاه می  یبه رهبر  شناسی  دیرینه  دگاهیهارتر از د  .محدود است  یبدون در نظر گرفتن فرهنگ، به طور ذات

دوطرفه است   ندیفرآ کی یکه رهبر معتقد است وی .خود مورد مطالعه قرار داد یآن را در چارچوب فرهنگ دیبا  ،یدرک کامل رهبر

این امکان  افراد    برای  گفتگو باشند که در آن  یفضا  کی  جادیبه دنبال ا  دیرهبران با  و  گفتگو در نظر گرفته شود  کیبه عنوان    دی و با

  ،شناسیدیرینه  ی هاکیبا استفاده از تکن  هارتر  های خود را به اشتراک بگذارند و به حل مسائل بپردازند. و دیدگاه  هادهی اباشند تا    فراهم

رمی  یسع تا  م  یرهبر  یهاشهیکند  او  کند.  رهبر  خواهدیرا کشف  که چگونه  دهد  تغ  ینشان  زمان  و چگونه    رییدر طول  کرده 

  یی توانا  ا یمهارت    ک ینه تنها    یکه رهبر  رسدیم   جهینت  نیهارتر به ا  ت، ینها  در  اند. گذاشته   ریگیری آن تأثمختلف بر شکل  یهافرهنگ

 ی به رهبران کارآمدتر  میتوانو فرهنگ، می  یرهبر  نیاست. او معتقد است که با درک بهتر رابطه ب  یفرهنگ   ده یپد  کیاست، بلکه  

 (. 2021)هارتر،  مثبت در جوامع خود هستند راتییتغ  جادیبه ا رکه قاد  میشو لیتبد

فوکو    شلیم  یشناختروش  رییتغ  ی به بررس  " 6شناسی به تبارشناسیدرک فوکو: تغییر از دیرینه"  ( در پژوهشی با عنوان2021)  5کریم 

در .  است  تیقدرت و موضوع   یفوکو در نحوه بررس  یفکر  یدهنده توسعه نشان  رییتغ  نیا  .پردازدمی  یبه تبارشناس  یشناساز دیرینه 

 
1 Bourke, Lidstone & Ryan 
2 Teachers Performing Professionalism: A Foucauldian Archaeology 
3 Nathan Harter 
4 An Archaeology of Leadership 
5 Muzaffar Karim 
6 Understanding Foucault: The Shift from Archaeology to Genealogy 
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و    سازندیم  مکنپردازد که دانش را ممی  یطیشرا  یدانش تمرکز دارد. او به بررس  یهاستمیس  لی فوکو بر تحل  شناسی،دیرینهدوره  

  ریقدرت و تأث  لیفوکو به تحل ،ی ر تبارشناس. ددهد قرار می  لیو تحل  هیرا مورد تجز  ی خیمختلف تار ی هادانش در دوره  د یتول  یچگونگ

تول بر  مشروع   دیآن  گفتمان  یبخشت یو  و  دانش  میبه  تبارشناسها  از  او  زمینه  یبرا  یپردازد.  و  تضادها  پنهان کشف  بر    یهای  که 

را   یشناختروش  رییتغ  نیکند تا با مطالعه آثار مهم فوکو، اتلاش می  ت،یدر نها  . کنداستفاده می  گذارند، یم   ریمعاصر تأث  یهاارزش 

کریم،  )  می کند کمک    تیبزرگتر او در مورد قدرت و موضوع   یها فهم بهتر دغدغه  به  رییتغ  نیدرک کند و نشان دهد که چگونه ا

2021).  
(  2021)  2عرار و اوروجونوشته    "1واردانتحلیل فوکویی از رهبری آموزشی مرتبط با فرهنگ برای پناهندگان به عنوان تازه"  در مقاله  

  یهاچارچوب پژوهش   نیا. شودیم ی فوکو بررس شل یم یدگاههای پناهندگان با استفاده از د یبرا ی و عدالت اجتماع  یآموزش یرهبر

نقش رهبران  و کند و نقد می لی( را در آموزش پناهندگان تحلSJL) 4ی عدالت اجتماع  ی( و رهبرCRL) 3با فرهنگ بطمرت یرهبر

نشان   تحقیق  ی. هدف اصلقرار می دهد  یبررس  مورد    را  کنندیم  لیدر آنها تحص  گانکه پناهند  هاییگاهدر مدارس و دانش  یآموزش

های  پناهندگان و استفاده از روش  یفرهنگ   ی هابا در نظر گرفتن تفاوت  ند توانمی  یاست که چگونه رهبران آموزشموضوع    نیدادن ا

با آنها    یآموزش  ستمی که پناهندگان در س  ییهابه چالش  همچنینکمک کنند.    دیجد  طیآنها در مح  تیمناسب، به موفق  یآموزش

و نقش    یآموزش  یرهبر  ی هایدگ یچیفوکو، پ   های هیبا استفاده از  نظر  و پرداخته    ند یفرآ  ن یقدرت در ا  ی مواجه هستند و نقش منف

گیرند که  می  جهینت سندگانیو ن  در پایان  . دن نمایمی  یپناهندگان را بررس یبرا  یآموزش  ی هاهیو رو هااستیبه س ی دهقدرت در شکل

  ی هاطیدر مح تیروابط قدرت، دانش و هو یهایدگیچیبه پ   دیپناهندگان، با یمرتبط با فرهنگ برا یآموزش یرهبر کی جادیا یبرا

پناهندگان    یآموزش  یهابه تجربه   یده به نقش خود در شکل  یبه طور انتقاد   د یبا  یرهبران آموزش  ن،یتوجه شود. همچن  یآموزش

 . (2021، )عرار و اوروجو شندیندیب

 

 بحث  و بررسی

به رشته تحریر در آمده است. این مقاله یکی    5نیشه   چاردیرتوسط     "حوزه بیانی  کیبه عنوان    یآموزش  یشناسی رهبردیرینه"    مقاله

که   لانیم  مک ویپالگرانتشارات توسط  "ویپالگر یآموزش تیریو مد یگفتمان رهبر یراهنما"کتاب از مجموعه مقالاتی است که در 

 ی آموزش  یرهبر  سیاستاد و رئ  6انگلیش   آقای  ویراستار این کتاب،منتشر شده است.    2022در سال    است  چرین  نگریاز اشپر  یبخش

ها،  کتابکه  شود  محسوب می  یو اجتماع  ی علوم انسان  نهیمعتبر در زم  ی ناشر جهان  ک ی  لانیم  مک  ویپالگر  در کالج معلمان است.

فلسفه،   خ،یاقتصاد، تار  ت،یریمد  ،ی علوم اجتماع   ، یهای مختلف از جمله علوم انسانرا در حوزه   یکیالکترون  یهاو کتاب  یمجلات علم

 7ا یاسترال ، یدنیساوت ولز، س و یدانشکده آموزش در دانشگاه ن اری دانش . نویسنده این مقاله کندمنتشر می الملل نیو روابط ب استیس

است. تمرکز خاص پژوهش او استفاده    یمدرسه و عدالت اجتماع  تیریمد  ، یآموزش  یاو شامل رهبر  ی پژوهش  ی هایمندعلاقهاست.  

  ج یبه نتا  ی ابیدست  یتلاش آنها برا  ی و چگونگ  محروم مدارس    رانیکار مد   ی بررس  یبرا  یآموزش  یدر رهبر  یانتقاد  یهادگاهیاز د

 
1 A Foucauldian Analysis of Culturally Relevant Educational Leadership for Refugees as Newcomers 
2 Arar & Örücü  
3 Culturally Relevant Leadership 
4 Social Justice Leadership 
5 Richard Niesche 
6 Fenwick W. English 
7 UNSW Sydney, Sydney, NSW, Australia 
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ادیتور   و   انگذاریبن  نیمعتبر منتشر کرده و همچن  ی کتاب و مجلات علم  نیخود را در چند  قاتیاست. او تحق  یتر اجتماع عادلانه

 .است نگر یپرشبا انتشارات ا «یآموزش یرهبر هی»نظر یها مجموعه کتاب
نویسنده مقاله  .  پردازدیساز محوزه گفتمان   کیبه عنوان    یآموزش  یو توسعه رشته رهبر  یریگشکل  یچگونگ  یبه بررس  مذکور  مقاله

دانش است که در    دیخاص تول  یهاوهیها و شاز گفتمان  یاحوزه دانش، مجموعه   کیبه عنوان    یآموزش   یکند که رهبراستدلال می

حوزه به واسطه    نیچگونه ا  دهدینشان م  یآموزش  یرشته رهبر   یریگروند شکل  یخیتار  لیبا تحل  مقاله  اند.طول زمان شکل گرفته 

در    یدیکل  گرانینقش نهادها و بازو  به  شده    تیتثب  یقدرتمند در سطح جهان  یآموزش  یخاص و نهادها  یهااز گفتمان   یامجموعه 

می  نیا  یدهشکل اشاره  ا    نیشه  کند.حوزه  مفاه  نیبر  کاربرد  در  کمتر  فوکو  گفتمان  قدرت  که  است  ب  میباور  بلکه  در   شتریاو، 

 نهیگیری دانش در زماز شکل  یدی جد  یهاو درک  ها نشیب  دتواناو نهفته است که می  یویآرش  قاتیو تحق  ینوشتار  یشناسشرو

گرفته شده و    دهیناد  اتیفرضکشف    یاهای فوکو برنحوه استفاده از روش  یبه بررس  در این مقاله    نیشه  .ارائه دهد  یآموزش  یرهبر

 ر یاخ  قاتیاز تحق  یی ها مثالسپس    ، پردازدحوزه می  نیدر ا  هیساخت نظر  یو متفاوت برا  د ی جد  یکردهایو توسعه رو  یپنهان در رهبر

از دانش    یدیبه اشکال جد   ی ابی به دست  ندتوانمی  ها دگاهید  نیکه چگونه ا  دهد نشان  تا    نمودارائه    ییفوکو  دگاه یاز د  موزشآ  نهیدر زم

  نیمقاله به ا  ت، ینها  در.  شدن آن را مورد سوال قرار دهند  داریپد  ی و چگونگ   یآموزش  یکمک کنند و نحوه درک ما از مفهوم رهبر

قدرت است که در طول    یهااز گفتمان  یابلکه مجموعه   طرف،یو ب  ینیع   ینه فقط دانش  یآموزش  یکه مطالعات رهبر  رسدیم  جهینت

   . کندکمک می یمناسبات قدرت در نظام آموزش میو تحک دیزمان شکل گرفته و به بازتول

از آنها برا  ردیبه کار گ  یآموزش  یرهبر   نهیدر زم  ،های فوکو راتوانسته است روش  یبه خوبنویسنده   مسائل    یو بررس  لیتحل  یو 

گرفته شده    ده ی و ناد  شناسی فوکو جهت آشکارسازی فرضیات پنهاندیرینه  مقاله بررسی روش. یکی دیگر از نقاط قوت  استفاده کند

رهبر این،    است.  یآموزش  یدر  بر  مقاله    نیشهعلاوه  این  است  در  از روش با  توانسته  رواستفاده  فوکو   یبرا  یدیجد  یکردهایهای 

 . ارائه دهد یآموزش یرهبر نهیدر زم یپردازه ینظر

  م یدر مقاله خود از اصطلاحات و مفاه  ، با چالش هایی هم مواجه هست.  نویسندهنیشهرسد مقاله  علی رغم  مزایای ذکر شده، بنظر می

  میمفاه  نیبا اکه  مختلف    یهاها و زبانفرهنگ  از  یخوانندگان  یاستفاده کرده است که ممکن است برا   یادهیچیپ   یهاهیو نظر  یفلسف

نویسنده به تعریف    برای مثال    های فوکو دارند. فلسفه و نظریه  دانش به    ازیاصطلاحات ن  نیو دشوار باشد. ا  ده یچیندارند، پ   ییآشنا

توان استفاده کرد،  های خاصی که برای تحلیل گفتمان رهبری آموزشی میبه روش  در این مقاله  .  پردازددقیقی از مفهوم گفتمان نمی 

گیری و تغییر گفتمان کمتر  نقش فردی رهبران در شکل  و    به تنوع فرهنگی در گفتمان رهبری آموزشیهمچنین    .شوداشاره نمی

  یهاو چالش  ی عمل  یهاتیپرداخته و کمتر به واقع  یهای نظربه تحلیل  شتریدر مقاله خود ب  نیشهکه    بنظر می رسد    .شده استتوجه  

  نیارتباط ب  یاز خوانندگان نتوانند به راحت  یموضوع ممکن است باعث شود که برخ نیتوجه کرده است. ا  یآموزش  یروزمره در رهبر

قابل اجرا   یارائه شده در مقاله در عمل به سخت  یهاو روش  میاز مفاه  یبرخ  همچنین  .کنندآنها را درک    یعمل  یو کاربردها  هاه ینظر

ممکن است  یآموزش یرهبر لیفوکو در تحل یهاستفاده از روشسویی ا از  .دارند  یعمل  یهاتیبا واقع یشتریب قیبه تطب ازیو ن بوده

قدرت تمرکز دارند و ممکن است به    یگفتمان و ساختارها لیبر تحل شتریها بروش ن یداشته باشد. به عنوان مثال، ا یی هاتیمحدود

در این مقاله که بر    نیشههای  تحلیلد.  کمتر توجه کنن  یفرد  ن یو روابط ب  یمانند تعاملات انسان   یآموزش  یرهبر  گری های دجنبه 

ها و  از فرهنگ  ی در برخو  محدود شود    ی خاص  ی و اجتماع   یخیهای تارممکن است به زمینهاساس مفاهیم فوکو انجام شده است  

مختلف   یدر کشورها  یآموزش  یهاقدرت و گفتمان  یکمتر قابل اجرا و مرتبط باشند. به عنوان مثال، ساختارها  یآموزش  یستمهایس
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و مرتبط    یکمتر کاربرد  هاهنگاز فر  یدر برخ  نیشه یهالیها ممکن است باعث شود که تحلتفاوت  نیمتفاوت باشد. ا اریبس  تواندیم

 آموزشیمدیریت    در زمره منابع پر استناد نویسندگاناین مقاله  حاکی از این است که    1گوگل اسکالرز های حاصل از  یافته  به نظر برسد.

بار مورد استناد قرار گرفته که توسط خود   2تا زمان نگارش این مقاله  فقط    2022مقاله مذکور از زمان انتشار آن در سال    .نیست

توجه پژوهشگران مدیریت آموزشی قرار نگرفته    مورد  چندان  نویسنده در مقالات دیگرش بوده است. این موضوع حاکی از آن است که

 .است
 

 گیرینتیجه

آموزشی رهبری  در  فوکو  میشل  آثار  از  پیچیده  ،استفاده  مفاهیم  و  مسئلهم ای  ابزارها  رو  یسازمندانند،  با    یدادنگاریو  همراه 

به شناسایی    هااین روش  .حوزه مطالعاتی رهبری آموزشی به همراه داردگفتمان را برای بررسی و بازبینی    جیو مفهوم را  یشناسنه یرید

تری دهند تا به درک عمیقبه محققان امکان می  و کند ها کمک میها و سیاستگیری چالش کشیدن فرضیات پنهان در تصمیمبه و 

های نوآورانه در این زمینه و به توسعه نظریه مورد بازبینی قرار داده    و مفاهیم و فرضیات موجود را    ؛از رهبری آموزشی دست یابند

 بپردازند.

گفتمان فوکو،    لیتحل  یهااز روش  یریگبا بهره  ،نیشه  چاردینوشته ر  "شناسی رهبری آموزشی به عنوان یک حوزه بیانیدیرینه"  مقاله

  یهاتوانسته است با استفاده از روش  نیشهمقاله،    ن ی. در اپردازدیم  یآموزش  یو توسعه رشته مطالعات رهبر  یریگشکل  یبه بررس

او موفق شده است    ن،ی. همچننماید را آشکار سازد و نقد    یآموزش  یگرفته شده در رهبر  دهی پنهان و ناد  اتیفوکو، فرض  یشناسنه یرید

ا  یپردازهینظر  یبرا  یدی جد  یکردهایرو دهد.   نهیزم  نیدر  چالش  نیشهمقاله  اما    ارائه  از    ییهابا  استفاده  جمله  از  است،  مواجه 

 خوانندگان دشوار باشد.   یبرخ یکه ممکن است برا  دهیچیپ  یاصطلاحات فلسف
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